Baby Planet

UMOWA SWIADCZENIA UStUG EDUKACYJNO - WYCHOWAWCZYCH
ZtOBKA BABY PLANET

Katowice, ul. Powstaincéow 25A

zawarta dnia [ ] pomiedzy:

Fundacjq LET'S GO, z siedziba w Sosnowcu [41 - 200], ul. 3-go Maja 14, wpisana do Rejestru Stowarzyszen, innych
Organizacji Spotecznych i Zawodowych, Fundacji oraz Samodzielnych Publicznych Zaktaddw Opieki Zdrowotnej,
prowadzonego przez Sad Rejonowy Katowice - Wschdéd w Katowicach Wydziat VIII Gospodarczy KRS, pod
numerem KRS: 0000454229, REGON: 243205774, NIP: 6342817167, bedaca organem zatozycielskim i
prowadzacym Ztobek BABY PLANET" w Katowicach, reprezentowang przez:

Sebastian Szczeciniski - Prezes Fundacji
Magdalena Mastowska - Wiceprezes Fundacji

zwana w dalszej czesci Umowy ,Ustugodawcy”
a

Rodzicem/opiekunem prawnym dziecka:

Panig/Panem

Nazwisko i imie matki/opiekuna prawnego dziecka:
Seria i numer dowodu osobistego/PESEL:

TelefFon kontaktowy:

Adres e-mail:

Adres zamieszkania:

Nazwisko i imie ojca/opiekuna prawnego dziecka:
Seria i numer dowodu osobistego/PESEL:

Telefon kontaktowy:

Adres zamieszkania:

Adres: e-mail:

zwanym w dalszej cze$ci Umowy ,Ustugobiorcy”.

Ztobek Baby Planet dziata na podstawie wewnetrznego Statutu oraz Regulaminu, a takze zgodnie z ustawa z dnia
4 |utego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 [Dz. U. 2024.338 t.j] Ministerstwa Rodziny i Polityki
Spotecznej.

§1

Przedmiotem niniejszej umowy jest Swiadczenie przez Ustugodawce ustug opiekuriczo - wychowawczych oraz
dydaktycznych na rzecz dziecka Ustugobiorcy:

Nazwisko i imie dziecka:
Data urodzenia dziecka:
Numer PESEL dziecka:

Adres zamieszkania dziecka:

Na warunkach i zasadach okreslonych trescig niniejszej umowy wraz z zatacznikami, Statutu oraz Regulaminu.
Prawidtowe i kompletne wypetnienie wskazanych powyzej danych osobowych zaréwno rodzicéw/opiekundw
prawnych jak i dziecka jest obowigzkowe [art .33 ust. 1 ustawy, z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi w
wieku do lat 3] i stanowi podstawe przyjecia dziecka pod opieke wychowawczo - dydaktyczng do Ztobka Baby
Planet.
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§2
W ramach Pakietu Podstawowego Ustugodawca zobowigzuje sie do zapewnienia dziecku Ustugobiorcy:

A. Bezpiecznej i profesjonalnej opieki wychowawczo - dydaktycznej w godzinach pracy placéwki, w
warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych,

B. Zagwarantowania opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjno - opiekuriczej poprzez prowadzenie zajed
zabawowych z elementami edukacji przy uwzglednieniu indywidualnych potrzeb dziecka,

C. Prowadzenia zaje¢ opiekuriczo-wychowawczych i edukacyjnych z uwzglednieniem rozwoju
psychomotorycznego dziecka, wtasciwych dla jego wieku,

D. Zapewnienia wyzywienia zgodnego z zaleceniami dotyczacymi zdrowego zywienia dzieci w wieku od
ukoriczenia 20 tygodnia zycia do 3 lat,

E. Kadry pedagogicznej, opiekuriczej i wspierajacej, zgodnie z kwalifikacjami niezbednymi do zajmowanych
stanowisk w placéwce oraz w oparciu o standardy okre$lone w Kodeksie Etyki Fundacji Let’s Go,

F. Realizacji celéw i zadan wynikajacych z ustawy o opiece nad dzie¢mi do lat 3 [Dz. U. 2024.338 t;]
Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej oraz wydanych na jej podstawie aktéw wykonawczych,
zapewniajac odpowiednie warunki do ich realizacji,

G. Sprawowania opieki nad dzieckiem Ustugobiorcy w sposéb dostosowany do jego wieku oraz potrzeb
rozwojowych i poznawczych,

H. Bezwzglednej realizacji standardéw oraz propagowania zapisow autorskiego projektu Polityka oraz
procedury ochrony dzieci przed krzywdzeniem w Niepublicznym Przedszkolu i Ztobku Baby Planet z
jednoczesnym wspomaganiem wychowawczej roli rodziny,

I. Realizacji zaje¢ dodatkowych jak : dla dzieci starszych w wersji poznawczej jezyk angielski, rytmika oraz
zajecia muzyczne, zajecia sensoplastyczne, zajecia sportowe ogdlnorozwojowe, Lego Education.

J. Organizacji imprez okolicznosciowych oraz innych uroczystoséci odbywajacych sie na terenie placéwki,

K. Zréwnowazonego oraz na miare mozliwosci placéwki systematycznego dostepu do kadry wychowawczo
- opiekuncze] oraz zarzadzajacej ztobka w Formie konsultacji i zebrar [dopuszcza sie mozliwosé
konsultacji oraz zebran online z zastrzezeniem bezwzglednego zakazu ich utrwalania w formie trwatego
zapisu przez Ustugobiorce]

L. Gwarancji miejsca dla dziecka objetego niniejsza umowa $wiadczenia ustug opiekuriczo -
wychowawczych w ztobku Baby Planet w strukturach prowadzonego przez Ustugodawce Przedszkola
Baby Planet. Gwarancja miejsca dotyczy wytacznie Ustugobiorcy deklarujgcego cheé kontynuacji
edukacji w zakresie ustug edukacyjno - przedszkolnych i ma charakter dobrowolnosci wyboru.

M. Ubezpieczenia placowki w zakresie OC i NNW.

Optata za czesne w Pakiecie Podstawowym opisanym powyzej wynosi 2.010,00 PLN miesiecznie [stownie:
dwa tysiace dziesiedé ztotych 00/1001.

W zwigzku z uczestnictwem Ustugodawcy [na podstawie art. 62 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3] w realizacji projektu w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021 - 2027 pn. ,Program rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 MALUCH+
2022-2029" - [Aktywny Maluch na lata 2022-2029], wspdtfinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w ramach priorytetu 3 programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego
2021-2027 [FERS], Ustugobiorcy przystuguje dofinansowanie pobytu dziecka w ztobku w kwocie 836,00 PLN
[stownie: osiemset trzydziesci sze$¢ ztotych 00/100] miesiecznie oraz na zasadach opisanych szczegétowo
na stronie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej.

Kwoty wskazane w pkt 2 powyzej nie uwzgledniajg dofinansowania z FERS w programie MALUCH+
2022-2029 - [Aktywny Maluch na lata 2022-2029], ktérego kwota okreslona w pkt 3 powyzej bedzie z géry
odliczana od rachunku naleznego Ustugodawcy za dany miesigc pobytu dziecka w ztobku.

Zgodnie z programem MALUCH+ 2022-2029" - [Aktywny Maluch na lata 2022-2029] pkt. 4.3.6, na stronie
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej limit miesiecznej optaty stanowiacy jednoczesdnie w
niniejszej umowie wysokos$¢ stawki Pakietu Podstawowego opisanej w umowie w § 2 pkt 2 za pobyt dziecka w
instytucji opieki jest uaktualniany i publikowany na ww. stronie https://www.gov.pl/web/rodzina/limit-oplaty-

z3-pobyt-dziecka.

Majac na uwadze zapis 82 pkt 5 powyzej, zmiana stawki umownej Pakietu Podstawowego opisanego w § 2
pkt 2 niniejszej umowy bedzie weryfikowana i podana do wiadomosci rodzicéw/opiekunéw prawnych dzieci
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uczestniczacych w projekcie MALUCH+ 2022-2029" - [Aktywny Maluch na lata 2022-2029] do 7 dni od daty ich
ogtoszenia na stronie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j.

Zmiana stawki w oparciu o informacje uzyskane od Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej,
a opisane w pkt 6 powyzej zostanie dokonana przez Ustugodawce z pierwszym dniem kolejnego miesigca
nastepujacego po miesigcu, w ktérym Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej podato do publicznej
wiadomosci kwote stanowigca podstawe limitu miesiecznego wynagrodzenia umownego ustalany dla catego
kraju, w oparciu o dane z Rejestru Ztobkdw.

Ustugodawca wypetnia warunki kwalifikujgce go do programu Aktywny Rodzic oraz wspomaga Rodzica/
Opiekuna prawnego w pozyskaniu z Zaktadu Ubezpieczer Spotecznych pakietu $wiadczer zgodnego z
programem Aktywny Rodzic dla rodzicéw dzieci do lat 3. Program Aktywny Rodzic ma utatwi¢ rodzicom i
opiekunom pogodzenie zadan zwigzanych z rodzicielstwem i aktywizacja zawodowa zgodnie z zapisami
pakietu $wiadczen programu ogtoszonymi przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w Ustawie
z dnia 15 maja 2024 r. o wspieraniu rodzicdw w aktywnosci zawodowej oraz w wychowaniu dziecka -,Aktywny
rodzic"(Dz.U.z 2024 r. poz. 858).

Przy dziataniach opisanych w pkt. 8 powyzej jedynym petnoprawnym wnioskodawca zgodnie z Ustawa
pozostaje Ustugobiorca, a3 decyzje na podstawie wypetnionego i ztozonego wniosku podejmuje wytacznie
Zaktad Ubezpieczen Spotecznych.

Ustugodawca zwrdci przelewem na konto Ustugobiorcy kwoty przekazane na jego rzecz przez Zaktad
Ubezpieczenn Spotecznych w ramach programu Aktywny Rodzic w kolejnym dniu nastepujacym po dniu
wptyniecia i zaksiegowanie tych $rodkéw na koncie bankowym.

Optata czesnego ptatna jest przez Ustugobiorce z géry do 10-go dnia kazdego miesigca niezaleznie od
obecnosci dziecka w ztobku Baby Planet.

Kwota czesnego w Pakiecie Podstawowym ptatna jest za kazdy miesigc korzystania przez Ustugobiorce z
ustug Ustugodawcy niezaleznie od przerw $wiatecznych, Ferii, dni ustawowo wolnych od pracy, a takze innych
dni wolnych od zajec¢ lub z przyczyn niezaleznych od Ustugodawcy.

Ustugodawca ma prawo w czasie trwania roku modyfikowad oferte edukacyjno - opiekuricza w zaleznosci od
biezacych potrzeb, mozliwosci, zaangazowania oraz postepdéw grup opiekuriczych.

Strony ustalaja, ze zmiany optat nie wymagajg wypowiedzenia niniejszej umowy, a zmiana ceny Pakietu
Podstawowego w trakcie obowigzywania niniejszej Umowy zgodnie z zapisami 8§82 pkt 5-7 nie wymaga
podpisania przez Strony aneksu.

W przypadku uczeszczania do ztobka lub przedszkola Baby Planet przez wiecej niz jedno dziecko
Ustugobiorcy w tym samym okresie, Ustugobiorcy przystuguje znizka w wysokos$ci 10% miesiecznie od
wartosci Pakietu Podstawowego za kazde dziecko. W przypadku zapisania kolejnego dziecka po 1-pierwszym
dniu danego miesiaca znizka obowiazuje od nastepnego miesiaca.

W przypadku zapisania kazdego kolejnego dziecka Ustugobiorcy do ztobka lub przedszkols, otrzymuje on
rabat w wysokosci 50% optaty rezerwacyjnej okreslonego w 85 pkt 5 na drugie i kazde kolejne dziecko, ktére
jest zapisane do ztobka lub przedszkola Baby Planet.

Rabat obowigzuje wytacznie w przypadku, gdy w okresie jego udzielenia do ztobka lub przedszkola Baby
Planet uczeszcza juz inne dziecko Ustugobiorcy.

§3
Ustugobiorca ma mozliwo$¢ wykupienia nieobowiazkowych, dodatkowych zaje¢ i programéw autorskich
okres$lonych w ofercie Kids Academy, szczegétowo opisanych i umieszczonych wraz z harmonogramem

zaje¢ na stronie www.babyplanet.edu.pl w dedykowanej aplikacji o nazwie Luppo pod adresem
kidsacademy.lupposystem.com oraz dostepnych na tablicach ogtoszen na terenie placowki.

Zajecia dodatkowe opisane w pkt 1 powyzej moga by¢ prowadzone zaréwno na terenie ztobka jak rowniez
poza nim przez osoby, z ktdrymi Ustugodawca ma podpisane stosowne umowy o wspdtpracy.

Korzystanie przez Ustugobiorce z ustug dodatkowo ptatnych opisanych w pkt 1jest catkowicie dobrowolne.

Ustugobiorca ma prawo do wybrania dowolnej ilosci zaje¢ dodatkowych, ktérych wysokos$¢ zostanie
naliczony w kwotach aktualnie obowiazujacych w cenniku Kids Academy pomniejszonych o 10% rabat
naliczany dla Klientédw Ustugodawcy .

Liczbe poszczegdlnych zajac okresla tygodniowy Plan Pracy dydaktyczno - wychowawczej zréznicowany dla
poszczegdlnych grup wiekowych ztobka.
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6. Ustugodawca zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany lub przeniesienia zaje¢ dodatkowych w sytuacjach
uzasadnionych lub wynikajgcych ze zmian w Planie Pracy.

7. W przypadku wystapienia sytuacji niezaleznej od Ustugodawcy, a uniemozliwiajacej odbycie sie Zajec
Dodatkowych [na przyktad przerwa techniczna na basenie], Ustugodawca zobowiazuje sie do
proporcjonalnego zwrotu kosztéw nie odbytych w tym czasie zajec na rzecz Ustugobiorcy.

8. W przypadkuy, gdy Zajecia Dodatkowe nie moga sie odby¢ z powodu nieobecnosci prowadzacego beda
odpracowane w podanym do wiadomosci terminie lub tez zastepowane innymi aktywnos$ciami.

§4
1. Ustugobiorca zobowigzuje sie w szczegdlnoéci do:

A. terminowego optacania czesnego oraz ewentualnych dodatkowych optat, zwigzanych ze swiadczeniem
ustug edukacyjno - opiekuriczych,

B. zapewnienia, by ze $wiadczonych ustug edukacyjno — opiekuriczych korzystaty tylko i wytacznie dzieci
zdrowe, bez widocznych objawéw choroby,

twdrczej i otwartej wspdtpracy z Ustugodawcg w procesie edukacji i wychowania dziecka,
przestrzegania zapiséw zawartych w niniejszej umowie wraz z zatgcznikami, Statucie oraz Regulaminie,
aktywnej wspétpracy oraz podejmowania dziatar na rzecz Ztobka Baby Planet i jego wychowankdw,
dbania o dobre imie ztobka i jego wychowankdw,

punktualnego odbierania dziecka ze ztobka,

I o m™mmooO

informowania o wszelkich zauwazonych nieprawidtowosciach w Funkcjonowaniu ztobka, procesie
wychowawczym, opiekuriczym oraz edukacyjnym jego wychowankdw,

I. przestrzegania zapisdw Polityki oraz procedury ochrony dzieci przed krzywdzeniem w Niepublicznym
Przedszkolu i Ztobku Baby Planet.

J. informowania o wszelkich zmianach danych osobowych i kontaktowych oséb odbierajacych dziecko ze
ztobka lub zmiany samych o0sdb oraz innych zmian, a w szczegdlnosci tych majacych znaczenie dla
bezpieczernstwa dziecka i jego prawidtowego rozwoju.

K. informowania w formie pisemnej, o kazdej zmianie danych osobowych oraz kontaktowych z opiekunami
prawnymi dziecka uczeszczajacego do Ztobka Baby Planet.

§5
1. Optata dzienna za wyzywienie dziecka w ztobku wynosi:

A. 16,50 PLN [stownie: szesnascie ztotych 50/100], w tym 5,00 PLN [stownie: pie¢ ztotych 00/100] $niadanie
+ drugie $niadanie oraz 11,50 PLN [stownie: jedenascie ztotych 50/100], obiad + podwieczorek.

B. 17,50 PLN [stownie: siedemnascie ztotych 50/100], dla wyzywienia dietetycznego obejmujgcego
podstawowe positki dietetyczne [menu bezglutenowe, menu bez mleka i laktozy, menu bez mleka i jaj,
menu wegetarianskie, menu 10+] w tym 5,50 PLN [stownie: pie¢ ztotych 50/100] $niadanie + drugie
$niadanie oraz 12,00 PLN [stownie: dwanascie ztotych 00/100] obiad + podwieczorek.

2. Wysokos$¢ miesiecznej optaty za wyzywienie naliczana jest za miesigc miniony i uwzglednia dni nieobecnosci
dziecka zgtoszone przez rodzica lub opiekuna prawnego w aplikacji LiveKid do godziny 18:30 w dniu
poprzedzajgca nieobecnos$é. W przypadku zgtoszenia nieobecnosci dziecka po godzinie 18:30, zostanie
naliczona optata za caty dzied w petnej wysokosci 16,50 PLN [stownie: szesnascie ztotych 50/100] lub w
przypadku wyzywienia dietetycznego 17,50 PLN [stownie: siedemnascie ztotych 50/100].

3. Ustugobiorca, po przedstawieniu zaswiadczenia od lekarza specjalisty, ma mozliwos¢ wykupienia
specjalistycznej diety dla dziecka, wigzacej sie z podniesieniem optaty dziennej za wyzywienie w ztobku
ustalanej indywidualnie w zaleznosci od rodzaju ustalonej diety.

4, Wyzywienie realizowane jest zgodnie z normami okreslonymi przez Ministerstwo Zdrowia oraz jest ustuga
dodatkowo ptatng, rozliczang zgodnie z zapisami 85 pkt 1-3 niniejszej umowy.

5. W dniu podpisania umowy naliczana jest optata rezerwacyjna w wysokosci 600,00 PLN [stownie: sze$¢set
ztotych 00/100]. W momencie rozpoczecia przez dziecko opieki edukacyjno - wychowawczej w ztobku optata
rezerwacyjna stanowi optate wpisowego, gwarantujaca miejsce dla dziecka w ztobku.

6. W przypadku rezygnacji Ustugobiorcy w terminie do 5 dni od dnia podpisania umowy optata rezerwacyjna
jest zwracana w wysokosci 50% jej wartosci poczgtkowej okreslonej w pkt 5 niniejszego paragrafu.

Fundusze Europejskie Reeczpospolita  Dofinansowane przez
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W miesigcu wrzes$niu kazdego roku trwania umowy naliczana jest optata administracyjna w wysokosci
300,00 PLN [stownie: trzysta ztotych 00/100]. Rodzicom, ktérych dzieci dotgczyty do ztobka [dotyczy daty
rozpoczecia opieki, a nie podpisania umowy] w kwartale poprzedzajacym naliczanie optaty administracyjnej
[czerwiec, lipiec, sierpien] nie zostanie naliczona optata administracyjna w roku biezacym. Bedzie ona
naliczona we wrzesniu kolejnego roku kalendarzowego..

Wszystkie nalezne Ustugodawcy optaty wynikajace z umowy ptatne bedy poprzez aplikacje LiveKid lub
bezposrednio na rachunek bankowy Ustugodawcy o numerze: 24 1140 2004 0000 3202 8062 8787. Jako
termin zaptaty Strony okreslajg dziert wptywu czesnego na rachunek bankowy Ustugodawcy.

Ustugobiorca zobowigzuje sie do terminowego regulowania ptatnosci. W przypadku opdZnienia w zaptacie
jakiejkolwiek optaty [czesnego, wyzywienia, optat dodatkowych] Ustugodawca ma prawo naliczy¢ ustawowe
odsetki liczone za opdZnienie w zaptacie tego zobowigzania.

W przypadku ciagtej, przedtuzajacej sie nieobecnosci dziecka w ztobku z powodu choroby potwierdzonej
zaswiadczeniem lekarskim, wynoszacej wiecej niz 4 tygodnie, umowa na pisemny wniosek Ustugobiorcy
moze ulec zawieszeniu do odwotania.

W czasie trwania zawieszenia Ustugobiorca ma prawo zarezerwowad miejsce w ztobku, wnoszac
comiesieczng optate rezerwacyjna stanowigca 50% aktualnej w dniu zawieszenia ustugi wartosci Pakietu
Podstawowego. W innym przypadku Ustugodawca nie ma obowigzku rezerwacji miejsca w ztobku do
momentu ewentualnego powrotu dziecka.

Umowa ulega odwieszeniu w dniu powrotu dziecka do ztobka.

W przypadku nieobecnosci dziecka w ztobku z powodu choroby potwierdzonej zaswiadczeniem lekarskim,
wynoszacej wiecej niz 1 miesigc, na pisemny wniosek Ustugobiorcy optata za Pakiet Zaje¢ Dodatkowych
moze ulec proporcjonalnemu zmniejszeniu za czas nieobecnosci dziecka w ztobku.

Dziecko moze zostaé odebrane ze ztobka wytacznie przez osoby wskazane w zataczniku nr 1 do niniejszej
umowy. W kazdym przypadku préoby odbioru przez osoby nie wskazane w zatgczniku nr 1 do niniejszej umowy
osoba reprezentujaca Ustugodawce w momencie proby odbioru ma prawo odmowic takiej osobie wydania
dziecka bez podania powodu.

W przypadku jednoosobowej reprezentacji w niniejszej umowie [jeden z dwojga opiekundw prawnych
dziecka] Ustugobiorca sktadajacy podpis oswiadcza, ze drugi opiekun prawny dziecka zapoznat sie z trescia
niniejszej umowsy, nie wnosi do niej zadnych uwag, akceptuje wszystkie warunki i obowigzki w niej zapisane
oraz wyraza zgode na uczeszczanie swojego dziecka do Ztobka Baby Planet.

§6

Umowa zostaje zawarta na czas nieokreslony od dnia [ ],jednakie wygasa nie
pdzniej niz w dniu rozpoczecia przez dziecko edukacji przedszkolnej. Podpisanie niniejszej umowy
automatycznie rozwigzuje poprzednio podpisane dokumenty.

Od dnia zawarcia umowy przez okres pierwszych 5§ dni roboczych, ktére Ustugodawca traktuje jako czas
adaptacji dziecka, Ustugobiorca ma prawo rozwiaza¢ umowe bez wypowiedzenia w trybie natychmiastowym.

W przypadku rozwigzania umowy zgodnie z zapisami pkt 2 niniejszego paragrafu, Ustugodawca pobiera
optate zgodnie z zapisami § 5 pkt 5 i 6 oraz dodatkowo za wyzywienie nalezne za kazdy dzier pobytu dziecka
w ztobku, zgodnie z §5 pkt 1-3, a Ustugobiorca ma obowigzek zaptaty niniejszego zobowigzania.

Strony sg uprawnione do wypowiedzenia niniejszej umowy, wytacznie w formie pisemnej, z zachowaniem 1-
miesiecznego okresu wypowiedzenia, liczonego od ostatniego dnia miesiaca, w ktérym zostato ono ztozone.

Ustugodawca zastrzega mozliwo$¢ wypowiedzenia niniejszej umowy ze skutkiem natychmiastowym

w przypadku, gdy Ustugobiorca postepuje w sposéb sprzeczny z zapisami i zatacznikami niniejszej umowy,

zapisami Statutu i Regulaminu Ztobka Baby Planet. Umowa moze zosta¢ réwniez wypowiedziana przez

Ustugodawce, gdy zachowanie Ustugobiorcy jest sprzeczne z zasadami wspdtzycia spotecznego oraz

dobrymi obyczajami, jak rdwniez w sytuacjach gdy:

A. Ustugobiorca nie uisci optaty za swiadczone ustugi edukacyjno - opiekurnicze przez dwa kolejne miesigce,
pomimo uprzedniego wezwania go do zaptaty przez Ustugodawce w formie pisemnej,

B. zachowanie dziecka Ustugobiorcy bedzie uniemozliwiaé prace nauczycielom i opiekunom lub stwarzad
zagrozenie dla bezpieczeristwa jego samego lub innych dzieci,

C. nastapi brak wspdtpracy pomiedzy Ustugodawca a Ustugobiorca w kwestii rozwigzywania problemdw
powstatych w procesie edukacji, opieki i wychowania dziecka.

Fundusze Europejskie Reeczpospolita  Dofinansowane przez
daRorwojuspotecrnego [N Pos Unig Europejska

Strona 5z



Baby Planet

§7
Ustugobiorca o$wiadcza, ze zostat zapoznany ze Statutem oraz Regulaminem Ztobka.

Ustugobiorca nie moze zgdad $wiadczen wykraczajgcych poza ramy organizacyjno - programowe okreslone
Statutem i Regulaminem, a Ustugodawca nie ma obowigzku ich wykonywania.

Ustugodawca nie ponosi winy za niewywigzanie sie z postanowied umowy zawartych w 82 pkt 2,
w przypadku, gdy wytaczng przyczyna naruszenia jest dziatanie sity wyzszej. Przez site wyzszg rozumie sie
zdarzenie badZ potaczenie zdarzeri lub okolicznosci, niezaleznych od Ustugodawcy, ktére zasadniczo
utrudniajg lub uniemozliwiajg wykonywanie zobowiazan wynikajgcych z Umowy, a ktérych Ustugodawca nie
mogt przewidziec ani im zapobiec lub przezwyciezy¢ poprzez dziatanie z dochowaniem nalezytej starannosci.
Za site wyzszg uwaza sie w szczegdlnosci stan epidemii, pandemii, stan wyjatkowy czy wystapienie kleski
zywiotowej lub inne decyzje wprowadzone przez organy rzagdowe, ktére uniemozliwiatyby prowadzenie zajec
wychowawczo - opiekuriczych na terenie placéwki.

§8
Strony zobowiazuja sie do zachowania poufnosci w kwestii warunkéw umowy.

Ustugobiorca, w przypadku zwitoki w zaptacie kwoty naleznej Ustugodawcy, ponosi odpowiedzialno$é na
zasadzie art. 473 k.c. w zw. z art. 477 k.c, tj. za wszystkie koszty dziatarh zmierzajacych do odzyskania
naleznosci przez Ustugodawce,

W przypadku braku ptatnosci, na podstawie ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o udostepnianiu informacji
gospodarczych i wymianie danych gospodarczych [Dz.U. Nr 81, poz. 530 ze zmianami], informacje dotyczace
zalegtego zobowigzania Ustugobiorcy w stosunku do Ustugodawcy mogg zostad przekazane do Rejestru
Dtuznikéw BIG prowadzonego przez: Biuro Informacji Gospodarczej InfoMonitor S.A. ul. Zygmunta
Modzelewskiego 77 ; 02-679 Warszawa.

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowy majg zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

Wszelkie zmiany niniejszej umowy dla swej waznosci wymagaja formy pisemnej.

Postanowienia niniejszej Umowy maja charakter roztaczny, a uznanie ktéregokolwiek z nich za niewazne, nie
uchybia mocy wigzacej pozostatych.

Niniejsza Umowa stanowi cato$¢ porozumienia zawartego przez Strony w zakresie jej przedmiotu i zastepuje
wszystkie wczesniejsze uzgodnienia, oswiadczenia lub porozumienia ustne lub pisemne w tym zakresie
Strony zobowiazuja sie rozpatrywac wszelkie sprawy polubownie. W razie braku mozliwosci polubownego
rozstrzygniecia sporu wtasciwym jest sad dla miejsca siedziby Ustugodawcy.

Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Zataczniki:

Upowaznienie do odbioru dziecka ze ztobka,

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych

3. Oswiadczeniaizgody

.
Ustugobiorca Ustugodawca
Sebastian Szczeciriski
Data i podpis rodzic/opiekun prawny Prezes Fundacji Let’s Go
Joanna Szczeciriska Magqdalena Mastowska
Data i podpis rodzic/opiekun prawny Dyrektor Baby Planet Wiceprezes Fundacji Let's Go
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Zatacznik nr 1

Oswiadczenie Rodzicow/ Opiekunéw prawnych
w przypadku upowaznienia innych oséb do
odbioru dziecka ze Zt OBKA BABY PLANET

Ja, nizej podpisanaly upowazniam do przyprowadzania i odbioru mojego dziecka przez nastepujgce osoby:

Lp. 'M'EJ:'(;\;‘;VZ'E'TSS’;OBY ADRES ZAMIESZKANIA oso”;g?gg;iisa NUMER TELEFONU
1
2.
3,
4.
5

Biore na siebie petng odpowiedzialnos$¢ prawng za bezpieczeristwo odebranego dziecka od momentu jego
odbioru przez wskazang powyzej, upowazniong osobe.

[data i podpis rodzica/ opiekuna prawnego]
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Zatacznik nr 2

Klauzula informacyjna dotyczaca
przetwarzania danych osobowych
przez Fundacje ,,LET'S GO”

z siedzibga w Sosnowcu

W zwigzku z realizacja wymogdw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady [UE] 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb Fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE [0ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych ,RODO"], informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz danych osobowych
Pani/Pana dziecka/podopiecznego, a takze o przystugujacych prawach z tym zwigzanych.

1.

Pani/Pana dane osobowe wskazane w umowie o $wiadczenie ustug edukacyjno-opiekuriczych [dalej: Umowa],

a takze wskazane w Umowie dane osobowe Pani/Pana dziecka/podopiecznego beda przetwarzane na

podstawie obowigzujacych przepiséw prawa, zawartych umdw oraz uzyskanej od Paristwa zgody tj. na

podstawie art. 6 ust.1lit.3,b,c,di FRODO

Administratorem danych jest Fundacja ,Let's Go" z siedziba w Sosnowcu [41-200], ul. 3 Maja 14, wpisana do

Rejestru Stowarzyszen Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy Katowice-Wschdd

w Katowicach, Wydziat VIl Gospodarczy KRS pod nr KRS: 0000454229, NIP: 6342817167, REGON: 243205774,

Administrator nie powotat Inspektora danych osobowych.

Dane osobowe w postaci nr PESEL, adresu zamieszkania (dziecka i rodzicéw) oraz dane oséb upowaznionych

do odbioru dziecka (zapisanych w umowie Swiadczenia Ustug Edukacyjno-Wychowawczych Ztobka Baby

Planet) beda przetwarzane w celu/celach:

A. realizacji przedmiotu Umowy, a takze udzielania niezbednych informacji i wyjasniert zwiazanych
z przedmiotem $wiadczonych przez Administratora ustug,

B. analitycznych istatystycznych,

C. ewentualnego ustalenia i dochodzenia roszczer lub ochrony przed nimi,

D. promocji ustug $wiadczonych przez Administratora.

W zwiazku z przetwarzaniem danych w celach, o ktérych mowa w pkt. 3 odbiorcami Pani/Pana danych

osobowych moga by¢ podmioty upowaznione na podstawie przepisdw prawa [w tym wiasciwe organy

podatkowe, inne organy administracji paristwowej — sady, prokuratura, policja, komornik], podmiot zajmujacy

sie obstuga prawna Administratora oraz biuro rachunkowe prowadzace ksiegowo$¢ Administratora, jak

réwniez podmioty udostepniajgce aplikacje stuzgce do zarzadzania ztobkiem oraz zajeciami dodatkowymi

prowadzonymi w ramach zajec¢ dodatkowych w ztobku Baby Planet.

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw okreslonych

w pkt. 4, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie

obowigzujacego prawa.

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguja Pani/Panu nastepujgce uprawnienia:

A. prawo dostepu do danych osobowych;

prawo do zadania sprostowania (poprawiania) danych osobowych;

prawo do zadania usuniecia danych osobowych;

prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

m o N w

prawo do przenoszenia danych;
F. prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych.

W przypadku gdy, przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody osoby na przetwarzanie
danych osobowych [art. 6 ust. 1 lit a RODO], przystuguje Pani/Panu prawo cofniecia tej zgody w dowolnym
momencie. Cofniecie to nie ma wptywu na zgodnos$¢ przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem, zgodnie z obowigzujgcym prawem.

W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu przez Administratora Pani/Pana
danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wtasciwego
w sprawach ochrony danych osobowych.
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Zgoda moze zostaé wycofana przez Pana/Panig w kazdej chwili, poprzez skierowanie wiadomosci e-mail na
adres: biuro@fundacjaletsgo.pl lub listownie na adres: Fundacja Let's Go, Sosnowiec [41-200],ul. 3-go Maja 14.

Pani/Pana dane moga by¢ przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie bedg profilowane.

Wszelkie powyzsze informacje i uprawnienie dotyczace Pani/Pana danych osobowych dotycza takze danych
osobowych Pani/Pana dziecka/podopiecznego.

[data i podpis rodzica/ opiekuna prawnego]
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Zatacznik nr 3

Oswiadczenia i zgody obszar marketingowy

wyrazam zgode na otrzymywanie informacji handlowych droga telefoniczng i poprzez e-mail dotyczacych zajec dla
dzieci i rodzicéw oraz szkoler organizowanych przez Fundacje Let's Go w Sosnowcu przy ul. 3 Maja 14, NIP: 6342817167.
Mam $wiadomos$¢ przystugujacego mi prawa do zazadania zaprzestania wysytania mi tych informacji i wycofania
zgody poprzez kontakt pisemny na adres Fundacji Let's Go lub elektronicznie poprzez e-mail: biuro@Ffundacjaletsgo.pl.

[data i podpis rodzica/opiekuna prawnego]

Niniejszym odwiadczam, ze na podstawie art. 81 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. [Dz.U.2019.1231] o prawie autorskim
i prawach pokrewnych wyrazam zgode na utrwalanie oraz nieodptatne wielokrotne rozpowszechnianie wizerunku
mojego dziecka/podopiecznego poprzez publikacje zdjec lub nagrarh wykonanych w czasie przebywania dziecka pod
opieka Ustugodawcy na stronie internetowej www.babyplanet.edu.pl oraz w mediach spotecznosciowych
prowadzonych przez Baby Planet. Wizerunek dziecka bedzie wykorzystywany w celach promocyjno-marketingowych
Fundacji Let's Go. Niniejsza zgoda nie jest ograniczona czasowo ani terytorialnie. Wizerunek dziecka moze zostac uzyty
do rdéznego rodzaju elektronicznego przetwarzania obrazu, kadrowania i kompozycji, bez obowigzku akceptacji
produktu koricowego, lecz nie w formach obrazliwych lub ogdlnie uznanych za nieetyczne.

[data i podpis rodzica/opiekuna prawnego]

Niniejszym wyrazam zgode na nieograniczone czasowo przetwarzanie danych osobowych w zakresie wizerunku
mojego dziecka/podopiecznego w postaci zdjeé lub nagran wykonanych w czasie przebywania dziecka pod opieka
Ustugodawcy. Mam $wiadomo$é¢, ze zdjecia moga by¢ publikowane stronie internetowej www.babyplanet.edu.pl oraz w
mediach spotecznos$ciowych prowadzonych przez Baby Planet. Wizerunek dziecka bedzie wykorzystywany w celach
promocyjno-marketingowych Fundacji Let's Go.

[data i podpis rodzica/opiekuna prawnego]

Niniejszym wyrazam zgode na przetwarzanie wizerunku i udostepniania go podmiotom udostepniajgcym aplikacje do
zarzgdzania ztobkiem oraz zajeciami dodatkowymi w postaci publikacji zdje¢ lub nagrai wykonanych w czasie
przebywania dziecka pod opieka Ztobka Baby Planet.

[data i podpis rodzica/opiekuna prawnego]

Os$wiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z ogdélnym rozporzadzeniem o
ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r. [RODO] w celach marketingowych, tj. przekazywania przez Administratora
informacji handlowych dotyczacych $wiadczonych przez niego ustug.

[data i podpis rodzica/opiekuna prawnego]

Os$wiadczam, ze zostatam/em poinformowany o mozliwosci wycofania ww. zgdéd lub zmiany tresci ztozonych
os$wiadczen w dowolnym terminie. Zostatam/em réwniez poinformowanaly, iz cofniecie zgody powinno zostaé ztozone
w formie pisemne;j.

[data i podpis rodzica/opiekuna prawnego]
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Oswiadczenia i zgody zapisy ogdlne oraz stan zdrowia dziecka

Os$wiadczam, ze zapoznatem sie z Kodeksem Etyki Fundacji Let's Go, Regulaminem oraz Statutem Niepublicznego
Ztobka Baby Planet.

[data i podpis rodzica/opiekuna prawnego]

Deklaruje informowad na biezaco Dyrekcje Ztobka Baby Planet w przypadku zmiany miejsca zamieszkanisa,
zameldowania oraz numeru telefonu kontaktowego mojego oraz mojego dziecka lub dzieci.

[data i podpis rodzica/opiekuna prawnego]

Oswiadczam, iz wyrazam zgode na transport mojego dziecka komunikacjg miejska lub innym $rodkiem transportu w
przypadku wycieczek oraz wyjs¢ organizowanych w ramach prowadzonych zaje¢ edukacyjno-opiekuriczych
Niepublicznego Ztobka Baby Planet.

[data i podpis rodzica/opiekuna prawneqo]

Informacja o stanie zdrowia dziecka:

Uczulenia/ alergie: brak/ wystepuja

Dieta zywieniowa: brak/ wystepuje

Inne:

[data i podpis rodzica/opiekuna prawnego]

Oé$wiadczam, ze w razie zagrozenia zdrowia lub zycia mojego dziecka wyrazam zgode na przewiezienie dziecka do
szpitala i udzielenie pierwszej pomocy.

[data i podpis rodzica/opiekuna prawnego]

Zostatam/em poinformowana/ny, ze podczas pobytu dziecka w Ztobku nie moga by¢ podawane zadne leki.

[data i podpis rodzica/opiekuna prawnego]

wyrazam zgode na przeprowadzenie corocznych logopedycznych badan przesiewowych oraz konsultacji
psychologiczno - pedagogicznych

[data i podpis rodzica/opiekuna prawnego]
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