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REGULAMIN ZLOBKA
BABY PLANET

§1 _
ORGANIZACJA PRACY ZLOBKA

. Niepubliczny Ztobek Baby Planet [zwany dalej Ztobkiem] $wiadczy opieke nad dzieémi w wieku od 20

tygodnia zycia do 3 roku zycia [w wyjgtkowych sytuacjach do 4 roku zycia) z zastrzezeniem art. 2 ust. 3
ustawy o opiece nad dzie¢mi do lat 3.

Pracg oddziatu Ztobkowego [grupy] kieruje opiekun/nauczyciel posiadajgcy kwalifikacje okreslone w
ustawie o opiece nad dzie¢mi do lat 3.

W przypadku nieobecnos$ci opiekuna/nauczyciela grupy [np. z powodu zwolnienia lekarskiego] Dyrektor
Ztobka moze zleci¢ prace wychowawczg i opiekuricza innemu opiekunowi/nauczycielowi w ramach
zastepstwa bgdz potaczyC grupe [oddziat] z inng grupg [oddziatem].

Ztobek funkcjonuje caty rok kalendarzowy przez pieé dni w tygodniu [od poniedziatku do pigtku z
wyjgtkiem dni ustawowo wolnych od pracy oraz dodatkowych dni wolnych ustalonych na dany rok
szkolny przez Dyrektora Ztobka.

Ztobek czynny jest w godz. od 7:30-18.00 jednak istnieje mozliwo$é dostosowania godzin pracy Ztobka
do potrzeb Rodzicow.

Rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani sg do odbierania dzieci zgodnie z godzinami pracy Ztobka.

W przypadku, gdy jest to niemozliwe rodzic/opiekun prawny jest zobowigzany do powiadomienia
personelu o zaistnieniu takiej sytuacji. W takim przypadku rodzic jest zobowigzany uisci¢ opfate w
wysokosci 50 zt za kazde rozpoczete pét godziny. Naliczanie dodatkowej optaty rozpoczyna sie po 15
minutach sp6znienia rodzica/opiekuna prawnego.

Rodzice/opiekunowie prawni przejmujg odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo Dziecka
odbieranego ze Ztobka przez upowazniong przez nich osobe.

Personel Ztobka nie ponosi odpowiedzialno$ci za Dziecko pozostajgce na terenie Ztobka bedgce pod
opiekg rodzicdw/opiekunéw prawnych lub osdb upowaznionych do odbioru Dziecka.

Dziecko jest pod opiekg rodzica/opiekuna prawnego rano do momentu przekazania opiekunom Ztobka
oraz po potudniu od momentu zabrania z grupy..

Czesne ptatne jest przez 12 miesiecy w roku.

W przypadku zapisania drugiego Dziecka [Ztobek lub/i Przedszkole Baby Planet] przystuguje znizka w
wysokosci 10%.

Ztobek oferuje takze opieke godzinowa.
Optaty za pobyt w Ztobku reguluje Cennik, ktory jest integralng czescig Regulaminu.
Podpisanie umowy ze Ztobkiem oznacza jednoczesnie akceptacje Regulaminu oraz Cennika.

) §2 i
OGOLNE ZASADY POBYTU DZIECKA W Z£ OBKU

. Dzieci mogg byé¢ odbierane ze Ztobka wytgcznie przez rodzicow/opiekunéw prawnych oraz osoby

upowaznione na pismie do odbioru Dziecka. Personel zastrzega sobie prawo weryfikowania danych
personalnych oséb upowaznionych do odbioru Dziecka.

W nagtych sytuacjach nalezy poinformowaé personel Ztobka o fakcie odbioru Dziecka przez osobe
trzecig.

W takim przypadku Ztobek zastrzega sobie prawo do weryfikacji danych personalnych za ukazaniem
Dowodu Osobistego.

Dzieci przebywajace w Ziobku na zasadzie abonamentu miesiecznego lub godzinowego posiadajg
ubezpieczenie NNW.

Do dnia 10 czerwca kazdego roku nalezy zgtosi¢ cheé uczeszczania Dziecka do Ztobka w okresie
wakacyjnym [lipiec, sierpieni].

Godziny pracy w okresie wakacyjnym moga ulec zmianie i uzaleznione bedg od ilosci zgtoszonych
dzieci.

Po przyprowadzenia Dziecka do Ztobka nalezy wyprowadzi¢ je do sali, w ktorej odbywajg sie zajecia,
aby rodzic/opiekun prawny byt pewien, ze dziecko jest po opiekg opiekuna/nauczyciela.

Warunkiem przyjecia dziecka do Ztobka w danym dniu jest jego dobry stan zdrowia, za ktéry odpowiada
rodzic/opiekun prawny.

Dzieci nie moga przynosi¢ do Ztobka i spozywa¢ w sali stodyczy, gum do zucia. Dopuszczalne sg
stodycze — pod warunkiem, Zze sg zorganizowane dla catej grupy [np. urodziny] i spozywane sg pod
opieka opiekuna/nauczyciela.

Do Ztobka dzieci mogg przynosi¢ swoje zabawki w jeden wyznaczony przez nauczyciela dzieri tygodnia.
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11. Z’ro_bek zapewnia dzieciom mozliwos¢ uczestnictwa w zajeciach dodatkowych, w trakcie pobytu Dziecka
w Ziobku, zgodnie z oczekiwaniami i deklaracjami Rodzicéw oraz mozliwosciami rozwojowymi Dzieci.

12. Oferte zaje¢ dodatkowych, czas trwania oraz miesigczny plan zaje¢ ustala i przedstawia do wiadomosci
rodzicow Dyrektor Ztobka.

13. Ztobek moze rozszerzy¢ oferte ustug opiekuriczych, wychowawczych i rekreacyjnych w zalezno$ci od
potrzeb srodowiska i mozliwoéci organizacyjnych i bazowych placoéwki w ramach abonamentu lub za
dodatkowg optats.

14. Praca opiekuriczo-wychowawcza w Ztobku prowadzona jest w oparciu o program rozwoju
uwzgledniajgcy profil Ztobka.

15. Podczas pracy z dzie¢mi wykorzystywane sg miedzy innymi elementy:
Metody Ruchu Rozwijajgcego Weroniki Sherborne,

Metody aktywnego stuchania muzyki wediug Batii Strauss,

Metoda oparta na taricach integracyjnych [wedtug Klanza],

Metody umuzykalniajgcej E. E. Gordona,

Metody pracy z dzie¢mi oparte na wizualizacji, bajkoterapii i metaforach,
Metody wspierajgce rozwdj emocjonalny i spoteczny, oparte na wspotpracy z rodzicami,
Metody malowania dziesigcioma palcami,

Metoda polisensorycznego oddziatywania na jednostke,

. Metoda pozytywnej dyscypliny.

16. Doboru oraz formy, intensywno$ci jak i czasu zaje¢ dokonuje Dyrektor Ztobka.
17. Ztobek dysponuje fgcznie 30 miejscami w podziale na dwie grupy po 15 dzieci.

18. Rodzice/opiekunowie prawni majg obowigzek przestrzega¢ postanowienri Statutu, ktory stanowi odrebny
dokument.

—IeMmMOO®PY

: §3
Zt OBEK A ZDROWIE DZIECKA

1. Ziobek nie zapewnia i nie prowadzi statej opieki medycznej a jedynie okresowy monitoring medyczny.
Odpowiedzialno$¢ za wykonanie w odpowiednim terminie wszelkich zabiegéw i proceséw medycznych
zwigzanych ze zdrowiem dzieci, migdzy innymi szczepien ochronnych, spoczywa wytgcznie na
rodzicach/opiekunach prawnych.

2. Obowiazkiem rodzicow/opiekunéw prawnych jest przyprowadzenie do Ztobka dzieci zdrowych.
Nie przyprowadzamy dzieci, ktére:

A. Maijg katar, kaszel, gorgczke [nie dotyczy alergii],

B. Sa przeziebione lub chore,

C. Sa w trakcie leczenia antybiotykowego,

D. Majg inne objawy, ktére majg znamiona przeziebienia lub choroby.

3. Nie praktykujemy podawania dzieciom typowych lekéw przynoszonych z domu. Podajemy wytgcznie, za

pisemnym upowaznieniem rodzicéw/opiekunéw prawnych i alergologa oraz za zgodg Dyrektora Ztobka,
leki na alergie.

4. W przypadku kataru i kaszlu alergicznego rodzice zobowigzani sg przedstawi¢ stosowne zaswiadczenie
od lekarza alergologa z wyszczeg6lnieniem rodzaju alergii.

5. Obowigzkiem rodzica/opiekuna prawnego, w przypadku alergii pokarmowej, jest dostarczenie petnej listy
produktéw uczulajgcych dziecko.

6. Obowigzkiem rodzica/opiekuna prawnego, w przypadku atopowego zapalanie skory i alergii wziewnych,
jest dostarczenie preparatow i instrukcji postepowania w przypadku wystgpienia objawow.

7. Obowigzkiem opiekuna/nauczyciela jest przestrzeganie diety dzieci alergicznych i metod postepowania,
pod warunkiem, ze zostato to pisemnie zgtoszone przez rodzicow/opiekundédw prawnych.

8. Obowigzkiem opiekuna/nauczyciela jest natychmiastowe powiadamianie rodzicéw/opiekunéw prawnych,
jesli stwierdzi on, ze dziecko Zle sig czuje.

9. Obowigzkiem rodzicéw/opiekunéw prawnych, po otrzymaniu informacji, jest wczesniejszy odbior dziecka,
jesli nauczyciel stwierdzi, ze dziecko Zle sie czuje lub ma objawy przezigbienia.

10. Obowigzkiem rodzicow/opiekunéw prawnych jest dbato$¢ o aktualizowanie wszelkich zmian numerow
telefon6w kontaktowych.

11. Na powietrze wychodzimy codziennie, chyba ze:
A. Wieje silny wiatr,
B. Pada deszcz, deszcz ze $niegiem, jest $Sniezyca,
C. Temperatura jest nizsza od -10 st. C,
D. Na placu zabaw lub w drodze do nich znajdujg sie katuze i jest bardzo mokro lub $lisko,
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12.

13.

E. Zaistniejg inne warunki pogodowe nie sprzyjajace do wyjscia na zewnatrz.

Dziecko przyprowadzone do Ztobka, z zatozenia jest zdrowe i w zwigzku z tym moze wyjs¢ na plac
zabaw lub spacer.

Obowigzkiem rodzica/opiekuna prawnego jest zapewnienie dziecku odpowiedniego ubioru,
dostosowanego
do panujgcych w danym dniu warunkéw pogodowych.

. §4 .
WYZYWIENIE W ZLOBKU

. Ziobek, za dodatkowg optatg w kwocie kazdorazowo okre$lonej w umowie lub ofercie, zapewnia

catodzienne wyzywienie dziecka. Sg to cztery zbilansowane pod katem gramatury i kalorycznosci positki.
Menu przygotowywane jest we wspoipracy z doswiadczonym dietetykiem. Dziecko otrzymuje 4 posiki
dziennie:

F. $niadanie,

G. Il $niadanie,

H. obiad (zupa i drugie danie),
I. podwieczorek.

Zywienie odbywa sie zgodnie z przepisami sanitarno-epidemiologicznymi oraz normami zywienia dzieci
w wieku 2 — 7 lat.

Firma cateringowa ustala cennik, ktéry moze ulec zmianie w ciggu roku.

W wyijatkowych przypadkach, na zgode Dyrektiora, istnieje mozliwos¢ przyniesienia wtasnego jedzenia
na caly dzieni pobytu Dziecka w Ztobku. Jedzenie powinno by¢ dostarczane w pojemnikach lub stoikach
szczelnie zamknietych i czytelnie podpisanych.

Za jako$¢ positkdw przyniesionych przez Rodzicow Ztobek nie ponosi odpowiedzialno$ci.

Opiekun sprawujgcy opieke nad dzieckiem ma prawo odméwi¢ podania positku, jesli uzna, ze jego
jako$¢ budzi jakiekolwiek zastrzezenia.

Miesieczny koszt wyzywienia zalezny jest od iloéci dni pobytu dziecka w Ztobku.

Wysokos¢ miesiecznej optaty za wyzywienie naliczana jest za miesiac miniony i uwzglednia dni
nieobecnosci dziecka zgtoszone przez rodzica/opiekuna prawnego do godziny 18.30 w dniu
poprzedzajacym nieobecnosc¢ [w aplikacji Live Kid].

W przypadku zgtoszenia nieobecnosci dziecka po godzinie 18.30 zostanie naliczona optata za caty
dzien) pobytu dziecka w Ztobku.

§5
PRAWA | OBOWIAZKI DZIECKA

. Dziecko ma prawo do:

Akceptaciji takim, jakim jest.

Spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje.

Indywidualnego procesu i wtasnego tempa rozwoju.

Aktywnej dyskusji z innymi dzie¢mi i dorostymi.

Aktywnego ksztattowania kontaktow spotecznych i otrzymywania w tym pomocy.
Zabawy i wyboru towarzyszy zabaw.

Pos[aqlania 0s0b odpowiedzialnych, zyczliwie nastawionych i zaangazowanych, do ktérych moze sie
zwrocic.

Badania i eksperymentowania.

Doswiadczania konsekwencji wiasnego zachowania, ograniczonego wzgledami bezpieczenstwa.
Ré6znorodnego, bogatego w bodzZce i poddajgcego sie procesom twérczym otoczenia.
Snu i wypoczynku, jesli jest zmeczone, a nigdy na: ,rozkaz”.

Jedzenia i picia, gdy jest gtodne i spragnione,

Nauki i regulowania wtasnych potrzeb,

W. Zdrowego jedzenia.

Dziecko ma obowigzek:

A. Dbac i szanowaé swojg i cudzg wiasnosc.

B. Nie krzywdzi¢ siebie i innych.

C. Nie urzadza¢ niebezpiecznych zabaw.

D

E

TOZZIr X<

<cH0DO

. Nie przeszkadza¢ innym w pracy i zabawie.
. Postepowacé z ogélnie przyjetymi normami spotecznymi [kultura bycial.

Dokument Wewnetrzny Strona 3 z 4



o

PRAWA | OBOWIAZKI ROD%%A/OPIEKUNA PRAWNEGO
Rodzic/opiekun prawny jest zobowigzany do zapewnienia dziecku wyprawki.
Wszystko powinno byé czytelnie podpisane imieniem i nazwiskiem Dziecka.
Rodzice/opiekunowie prawni majg prawo do:
A. Znajomosci koncepciji pedagogicznej i organizacyjnej Ztobka,
B. Znajomosci podstawy programowej wychowania ztobkowego, wybranego przez opiekunéw Ztobka,
C. Uzyskania rzetelnej informaciji na temat swojego Dziecka,
D

. Uzyskiwania porad i wskazéwek od opiekunek w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci wychowawczych
oraz w doborze metod udzielania dziecku pomocy,

E. Rodzice/opiekunowie prawni zgodnie z zapisami ustawy o opiece nad dzie¢mi do lat 3 majg prawo
do powotania Rady Rodzicow.

Rodzice/opiekunowie prawni zawiadamiajg Ztobek o zatruciu pokarmowym i chorobie zakaznej dziecka.
Rodzice/opiekunowie prawni zapewniajg regularne uczeszczanie dziecka do Ztobka.

Dziecko nie moze zostaé odebrane spod opieki przez osobe nietrzezwg, bedgcg pod wptywem Srodkéw
odurzajgcych lub osobe, wobec ktdrej przedstawiciel Ztobka powezmie takie podejrzenia.
§7 .
POSTANOWIENIA KONCOWE

. Ziobek nie ponosi odpowiedzialno$ci za przedmioty i rzeczy warto$ciowe przynoszone do placowki, ktére

nie wiazg sie z dziatalnoscig statutowa.
Wszelkie sprawy sporne sg wyjasniane miedzy stronami zatatwiane polubownie.

O wszelkich zachodzacych zmianach Personel Ztobka informuje na biezaco w swojej placéwce badz tez
na stronie internetowej lub systemie informatycznym.

Ztobek Baby Planet $wiadczy ustugi edukacyjno - wychowawcze na podstawie umowy o $wiadczenie
ustug, ktéry stanowi odrebny dokument.

Rodzic/opiekun prawny ma prawo rozwigzania umowy w terminie 30 dni od momentu wprowadzenia
zmian.

Rodzic/opiekun prawny ma obowigzek aktualizacji danych kontaktowych u Dyrektora Ztobka w terminie
do 3 dni roboczych od momentu dokonania tych zmian.

Niniejszy Regulamin obowigzuje od dnia 11.12.2023 r.

Prezes Fundacji Let’s Go

Sebastian Szczecinski
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